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الوثيقــة التاليــة هــي التقريــر النهائــي عــن رئاســة حكومــة باكســتان  لإحاطــة الــوزراء ممثلــي 
الــدول الأعضــاء فــي مســار حــوار أبوظبــي بشــأن الأنشــطة التــي أجُريــت منــذ اللقــاء التشــاوري 
ــر إلــى  ــر 2021. يهــدف هــذا التقري ــوزاري الســادس الــذي عُقــد فــي دبــي بيــن 25 و 29 أكتوب ال
ــوزاري  ــاء ال ــي اللق ــاركين ف ــن المش ــؤولين والمراقبي ــار المس ــوزراء وكب ــات لل ــر المعلوم توفي
الســابع المقــرر انعقــاده فــي دبــي بيــن 10 و11 فبرايــر 2024، حــول البيــان الــذي اعتمــده الــوزراء 
المجتمعــون فــي اللقــاء الــوزاري الســادس لــدول مســار حــوار أبوظبــي والــذي اســتعرض كافــة 
الإنجــازات فــي ظــل رئاســة دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة وتضمّــن موجهــات أوليــة لرئاســة 

جمهوريــة باكســتان الإســامية لحــوار أبوظبــي.

اللجنة الاستشارية لحوار أبوظبي
اعتمــد اللقــاء الــوزاري التشــاوري الخامــس إعــان دبــي الــذي نــصّ علــى إنشــاء لجنــة استشــارية 
ــس،  ــن الرئي ــهٍ م ــة وبتوجي ــة للّجن ــروط المرجعي ــاً بالش ــي، وعم ــة. وبالتال ــة الرئاس ــم دول لدع
ــتان  ــة باكس ــن جمهوري ــة كلٍّ م ــارس 2022 بعضوي ــي م ــارية ف ــة الاستش ــكيل اللجن ــمّ تش ت
)الرئيــس( وســريلانكا ودولــة الإمــارات )أعضــاء ترويــكا الرئاســة(، والمملكــة العربيــة الســعودية 

والفلبيــن كمثليــن عــن دول الارســال والاســتقبال )دولــة مســتقبِلة ودولــة مرسِــلة(.

تــمّ تحديــد الأولويــات التاليــة فــي الإعــان المشــترك الــذي تــم الاتفاق عليــه خلال المشــاورات 
الوزارية السادســة:

رئاسة جمهورية باكستان،  2023-2021
القسم الأول: التقرير الختامي لرئاسة جمهورية باكستان الاسلامية

ــة باكســتان  ــل 2022 برئاســة جمهوري عقــدت اللجنــة الاستشــارية اجتماعهــا الأول فــي 5 أبري
ــز  ــا لتعزي ــن تنفيذه ــي يمك ــطة الت ــاث والأنش ــة الأبح ــددة ومناقش ــات المح ــة الأولوي لمراجع
الجهــود الجماعيــة لــدول حــوار أبوظبــي مــن خــال التوصيــات التــي تســتند الــى الأدلــة لتطويــر 
ــة  ــاء اللجن ــة أعض ــتطلاع رغب ــي اس ــر ف ــم النظ ــا ت ــة. وكم ــادرات المواضيعي ــات والمب السياس

للمشــاركة فــي البرامــج المقترحــة.
ــات  ــاث فعالي ــة وث ــي )8( أوراق بحثي ــا ثمان ــج عنه ــة، نت ــارات مواضيعي ــة مس ــد أربع ــم تحدي ت

ــل 2022 ــي أبري ــارية ف ــة الاستش ــل اللجن ــن قب ــا م ــة عليه ــت الموافق تم

اجتماع كبار المسؤولين من دول مسار حوار أبوظبي
عقــد كبــار المســؤولين مــن دول مســار حــوار أبوظبــي اجتماعــً افتراضيــا يومَــي 18 و 19 أكتوبــر 
2022 لمناقشــة التقــدم المرحلــي فــي تحقيــق الأولويــات المواضيعيــة التــي حددهــا الــوزراء 

فــي اللقــاء الــوزاري الســادس. حضــر الاجتمــاع 132 مشــاركاً ممثليــن )13( دولــة عضــواً.

ــة المؤقتــة مــن الوصــول إلــى  ــة التعاقدي تمكيــن وتحســين فــرص وصــول العمال
ــة.  العدال

مشــهد التوظيــف فــي دول الاســتقبال ، بمجلــس التعــاون الخليجــي ، التغيــرات 
المتوقعــة وتأثيرهــا علــى العــرض والطلــب علــى العمالــة فــي ممــر الانتقــال 

ــي ــوار أبوظب ــي دول ح ــل ف للعم

التصدي لتحديات جائحة كورونا

إضافة مفهوم المساواة بين الجنسين في إطار سياسات التوظيف

تعزيز التعاون الدولي على الصعيدين الإقليمي والأقاليمي

	•

	•

	•

	•



تــم عقــد الاجتمــاع الــذي قدمــت خلالــه حكومــة باكســتان، بصفتهــا الرئيــس، ملاحظــات 
افتتاحيــة، وتــا ذلــك قيــام الأمانــة الدائمــة باســتعراض التقريــر المرحلــي عــن التقــدم المحــرز. 

ــر علــى موقــع حــوار أبوظبــي علــى الإنترنــت. يمكــن الاطــاع علــى هــذا التقري

وتمــت مناقشــة الأولويــات المواضيعيــة الأربــع وتقديــم نظــرة عامــة موجــزة عــن النتائــج 
المرتقبــة مــن الأبحــاث الثمانيــة والأنشــطة الثلاثــة المقترحــة، حيــث تــم تقديمها مــن الباحثين 
العامليــن عليهــا. وأتيحــت الفرصــة للــدول الأعضــاء والمشــاركين الآخريــن لــإدلاء بالتعليقــات 
وطــرح الأســئلة بشــأن هــذه الأبحــاث والأنشــطة لتحديــد مســارها والأهــداف المرجــوة منهــا 

والتــي ســيتم تقديمهــا إلــى الــوزراء فــي اللقــاء الــوزاري الســابع فــي العــام 2024.

جدول الأعمال المواضيعي لحوار أبوظبي
يســتعرض القســم التالــي ملخصــا لأبــرز ملامــح الاجنــدة البحثيــة لحــوار أبوظبــي علــى النحــو 

الــذي أوصــى بــه اجتمــاع كبــار المســؤولين:
الموضــوع الأول: دعــم قــدرة الــدول الأعضــاء علــى إدارة أســواق العمــل وتعزيــز رفــاه العمــال 

مــن خــال الوســائل التكنولوجيــة الحديثــة:

الموضــوع الثانــي: تعزيــز ســبل انتقــال المهــارات بيــن الــدول المرسِــلة والمســتقبِلة للعمالــة 
بمــا يســتجيب لمتطلبــات مســتقبل العمــل:

وتقصّــي  المهــارات  مجــال  فــي  الخاصــة  الشــراكات  لتحديــد  بحثيــة  ورقــة 
العوامــل الرئيســية التــي ينبغــي أخذهــا فــي الاعتبــار عنــد تطويــر شــراكات 
المهــارات والتوصيــة بمجموعــة مــن المبــادئ التوجيهيــة التــي تســتطيع دول 
حــوار أبوظبــي أخذهــا فــي الاعتبــار عنــد تصميــم شــراكات المهــارات ذات الصلــة.

دراســة تحليليــة لتتبــع اتجاهــات القــوى العاملــة فــي الــدول المرسِــلة للعمالــة، 
ــد التركيبــة الديموغرافيــة والمهــارات المتوفــرة للقــوى العاملــة، ليتــم  وتحدي
اختيــار تلــك البلــدان وتحديــد القطاعــات الاقتصاديــة فيهــا، وفــي الوقت نفســه، 
تحليــل احتياجــات ســوق العمــل فــي دول حــوار أبوظبــي المســتقبِلة للعمالــة 
فــي القطاعــات نفســها وتقديــم التوصيــات السياســاتية لتحســين المطابقــة 

فيمــا بيــن البلــدان المرســلة والمســتقبلة للعمالــة.

اعــداد ورقــة بحثيــة لتيســير تبــادل المعرفــة وتســليط الضــوء علــى أفضــل 
الممارســات والــدروس المســتفادة فيمــا يتعلــق بالمبــادئ والشــروط الأساســية 
ــة. التــي يجــب توفرهــا لإنجــاح النظــم الإلكترونيــة لتســوية المنازعــات العمالي

مذكــرة سياســات لتقييــم إمكانيــة توســيع نطــاق تغطيــة أنظمة حمايــة الأجور 
لتشــمل عمــال الخدمــة المنزليــة مــع مراعــاة الأطــر القانونيــة والمؤسســية 
المعتمــدة فــي الــدول الأعضــاء المعنيــة، وتحديــد متطلبــات الحكومــات لتكــون 

قــادرة علــى إنفــاذ الأنظمــة ومراقبتهــا.

تعزيــز وتيســير التحويــات والخدمــات البنكيــة الآمنــة ، ومقبولــة التكلفــة، 
والموجهــة لخدمــة العمالــة المؤقتــة، بمــن فيهــم عمــال الخدمــة المنزليــة فــي 

ممــرات الانتقــال للعمــل مــا بيــن الــدول الأعضــاء فــي حــوار أبوظبــي.

ورقــة بحثيــة لاستكشــاف وتقييــم إمكانيــات تطويــر منصــة )منصــات( لتبــادل 
المعلومــات حــول الاشــتراطات الصحيــة لقبــول وعــودة العمالــة المؤقتــة فــي 
ــدول الأعضــاء فــي حــوار أبوظبــي، بلُغــاتٍ يفهمهــا  ممــرات الانتقــال مــا بيــن ال

هــؤلاء العمــال.

	•

	•

	•

	•

	•

	•



ــف  ــات التوظي ــار سياس ــي إط ــين ف ــن الجنس ــاواة بي ــوم المس ــج مفه ــث: دم ــوع الثال الموض
ــي: ــوار أبوظب ــي ح ــاء ف ــدول الأعض لل

فــي مــا يتعلــق بالمســار البحثــي الرابــع، عقــدت الأمانــة الدائمــة اجتماعــً مــع الخبيــر المعيّــن 
المســؤول عــن تنفيــذ المشــروع. وكان هــدف هــذا الاجتمــاع هــو التشــاور بشــأن آليــات وبرامــج 
التنفيــذ. أفضــت المناقشــات إلــى أهميــة إعــادة النظــر فــي توقيــت اجتمــاع الخبــراء وورش 
العمــل. وتمــت التوصيــة بإعــادة جدولــة هــذه الأنشــطة ليتــم عقدهــا لتســبق موعــد اجتمــاع 
ــة،  ــة وقانوني ــة منظم ــرة آمن ــول هج ــي ح ــاق العالم ــق الميث ــأن تطبي ــي بش ــة الثان المراجع
المقــرر عقــده فــي العــام 2026. ويهــدف هــذا التعديــل إلــى منــح الــدول الأعضــاء المزيــد مــن 
الوقــت لصياغــة السياســات وتنفيذهــا، وبالتالــي تعزيــز تبــادل المعرفــة وأفضــل الممارســات 

المتعلقــة بتحقيــق أهــداف الميثــاق العالمــي للهجــرة.

بنــاء عليــه، اللقــاء الــوزاري التشــاوري الســابع ودولــة الرئاســة المقبلــة والأمانــة العامــة ، 
مدعويــن للتشــاور بشــأن المبــادرات المواضيعيــة المقترحــة للــدورة المقبلــة لحــوار أبــو 

ــي. ظب

المشاركات الدولية:
ــي  ــال ف ــكلٍ فع ــي بش ــوار أبوظب ــار ح ــارك مس ــتان، ش ــة باكس ــة جمهوري ــرة رئاس ــال فت خ
عــدة منتديــات دوليــة وتمثلــت إحــدى أبــرز إســهاماته فــي المشــاركة النشــطة فــي المنتــدى 

الدولــي لاســتعراض الهجــرة مــن خــال تنفيــذ مبادرتيــن مهمتيــن.

إعداد وتقديم تقرير حوار أبوظبي في المنتدى الدولي لاستعراض الهجرة 
عمــاً بأحــكام المــواد 47 و 50 و 52 مــن الميثــاق العالمــي للهجــرة الآمنة والمنظمــة والقانونية 
، تــمّ تقديــم تقريــر شــامل يفصّــل مبــادرات حــوار أبوظبــي لتحقيــق الهــدف 23 مــن الميثــاق 
، حيــث يتعلــق هــذا الهــدف بتوثيــق أواصــر التعــاون الدولــي والشــراكات العالميــة لتعزيــز 

الهجــرة الآمنــة والمنظمــة والقانونيــة.

ــات  ــي والمنتدي ــوار أبوظب ــن ح ــي بي ــي والإقليم ــاون الدول ــز التع ــع: تعزي ــوع الراب الموض
الأخــرى المعنيــة بالعمالــة والهجــرة لتحســين حوكمــة هجــرة العمالــة فــي ممــرات الانتقــال 

مــا بيــن الــدول الأعضــاء فــي حــوار أبوظبــي:

لاســتعراض  الدولــي  المنتــدى  أعمــال  هامــش  علــى  جانبيــة  فعاليــة  تنظيــم 
الهجــرة، لتســليط الضــوء علــى الــدور المهــم للمســارات التشــاورية الإقليميــة فــي 

ــرة. ــي للهج ــاق العالم ــذ الميث تنفي

اجتمــاع للخبــراء لمناقشــة الفــرص والإجــراءات لتعزيــز التعــاون الأقليمــي، للعمــل 
علــى تضميــن الأولويــات الإقليميــة فــي جــداول الأعمــال المواضيعيــة للمنتديــات 

العالميــة المعنيــة بالهجــرة.

ــذ  ــة لتنفي ــود الوطني ــأن الجه ــاء بش ــدول الأعض ــن ال ــة بي ــادل المعرف ــهيل تب تس
ــة. ــة والمنتظم ــة والنظامي ــرة الآمن ــي للهج ــاق العالم الميث

ــاء  ــن النس ــات م ــى العام ــل عل ــي والمحتم ــب الحال ــم الطل ــة لتقيي ــة بحثي دراس
فــي القطاعــات المتصلــة بالتكنولوجيــا فــي أســواق العمــل للــدول الأعضــاء فــي 
حــوار أبوظبــي، مــع التركيــز علــى جمهوريــة الهنــد والإمــارات العربيــة المتحــدة.

ورقــة بحثيــة للتركيــز علــى القطــاع الصحــي وتحديــد أفضــل الممارســات المتعلقة 
بتعزيــز توظيــف وتنقــل ومشــاركة المــرأة فــي ســوق العمــل فــي ممــرات الانتقــال 
مــا بيــن الــدول الأعضــاء فــي حــوار أبوظبــي، وتقديــم التوصيــات للــدول الأعضــاء.

	•

	•

	•

	•

	•



أشــار التقريــر إلــى تركيــز جــدول الأعمــال المواضيعــي لحــوار أبوظبــي علــى القضايــا الرئيســية 
ــج،  ــيا والخلي ــن دول آس ــال بي ــرات الانتق ــي مم ــة ف ــرة العمال ــروط هج ــة بش ــة ذات الصل التالي
وتشــمل الارتقــاء بمعاييــر التوظيــف فــي الــدول المرسِــلة والمســتقبِلة، وتوثيــق المهــارات 
ــي  ــا ف ــز دور التكنولوجي ــة ، وتعزي ــه والتوعي ــج التوجي ــر برام ــا، وتوفي ــادل به ــراف المتب والاعت
حوكمــة الهجــرة، وتحســين شــروط اســتخدام عمــال الخدمــة المنزليــة، وتعزيــز التعــاون 

الأقاليمــي والإقليمــي والعالمــي.

»تعزيــز مســاهمة المســارات التشــاورية الإقلميــة والتعــاون فيمــا بينهــا لتحقيــق 
الهــدف 23 مــن الميثــاق العالمــي للهجــرة الآمنــة والنظاميــة والمنتظمــة«

خــال فتــرة رئاســة جمهوريــة باكســتان، شــارك مســار حــوار أبوظبــي بشــكلٍ فعــال فــي عــدة 
منتديــات دوليــة وتمثلــت إحــدى أبــرز إســهاماته فــي المشــاركة النشــطة فــي المنتــدى الدولي 

لاســتعراض الهجــرة مــن خــال تنفيــذ مبادرتيــن مهمتيــن.  

عمــاً بأحــكام المــواد 47 و 50 و 52 مــن الميثــاق العالمــي للهجــرة الآمنة والمنظمــة والقانونية 
، تــمّ تقديــم تقريــر شــامل يفصّــل مبــادرات حــوار أبوظبــي لتحقيــق الهــدف 23 مــن الميثــاق 
، حيــث يتعلــق هــذا الهــدف بتوثيــق أواصــر التعــاون الدولــي والشــراكات العالميــة لتعزيــز 

الهجــرة الآمنــة والمنظمــة والقانونيــة.

علــى هامــش المنتــدى الدولــي لاســتعراض قضايــا الهجــرة الــذي عُقــد فــي نيويــورك بيــن 17 و 
20 مايــو 2022، نظــم حــوار أبــو ظبــي فعاليــة جانبيــة ركــزت علــى كيفيــة مشــاركة المســارات 
التشــاورية الإقليميــة، مثــل حــوار أبوظبــي، مــن تحســين مســاهماتها والتعــاون فــي مــا بينهــا 

لتحقيــق الهــدف 23 مــن الميثــاق العالمــي للهجــرة الآمنــة والنظاميــة والمنتظمــة.
تولــى الأميــن العــام لحــوار أبوظبي تيســير هــذه الفعالية التي شــارك فيها الرئيــس )جمهورية 
باكســتان( إلــى جانــب ســتة متحدثيــن مــن ثــاث مســارات تشــاورية إقليميــة يمثلــون شــريحةً 
جغرافيــة واســعة، وهــم أعضــاء الســكرتارية فــي كلّ مــن عمليــة بالــي، وعمليــة بويبــا، 
ــي  عمليــة بودابســت. تخللــت هــذه الفعاليــة أيضــً مداخــات مــن منظمــات المجتمــع المدن

والمنظمــات الدوليــة التــي تضطلــع بــدورٍ رئيســي فــي دعــم العمــل الإقليمــي.
تناولــت هــذه الفعاليــة الجانبيــة دور المســارات التشــاورية الإقليميــة فــي مــا يتعلــق بالميثــاق 
العالمــي، بمــا فــي ذلــك الــدور الــذي اضطلعــت بــه حتــى الآن فــي توفيــر منصــة للحــوار حــول 
الميثــاق العالمــي للهجــرة، والتحديــات التــي تعترضهــا والفــرص المتوفــرة أمامهــا لمواءمــة 
برامجهــا المواضيعيــة مــع أهــداف الميثــاق العالمــي للهجــرة، والآليــات المحتملــة للتنســيق 
فيمــا بينهــا علــى المســتوى الأقاليمــي. هدفــت الفعاليــة أيضــً إلــى اســتخلاص الــدروس 
المســتفادة مــن الســنوات الأربــع الأولــى مــن تنفيــذ الميثــاق العالمــي للهجــرة وفهــم مــدى 
قــدرة المســارات التشــاورية الإقليميــة علــى تعزيــز اســتجابتها قبــل انعقــاد المنتــدى الدولــي 
ــا الهجــرة فــي العــام 2026. استكشــفت هــذه الفعاليــة الجانبيــة  المقبــل لاســتعراض قضاي

إمكانيــة التحســين مــن خــال معالجــة ثــاث قضايــا ذات صلــة:

ــات  ــي والمنتدي ــوار أبوظب ــن ح ــي بي ــي والإقليم ــاون الدول ــز التع ــع: تعزي ــوع الراب الموض
الأخــرى المعنيــة بالعمالــة والهجــرة لتحســين حوكمــة هجــرة العمالــة فــي ممــرات الانتقــال 

مــا بيــن الــدول الأعضــاء فــي حــوار أبوظبــي:



فــي حــال قيــام المســارات التشــاورية الإقليميــة بدمــج مناقشــات الميثــاق العالمي 
للهجــرة فــي جــداول أعمالهــا، فكيــف فعلــت ذلك؟

مــا هــي مواضيــع الهجــرة وأهــداف الميثــاق العالمــي للهجــرة التــي ثبــت ترابطهــا 
ليتــم التشــاور والتعــاون بشــأنها فــي المســارات التشــاورية الإقليميــة؟

مــا هــي النتائــج الملموســة التــي تبيــن أهميتهــا، وكيــف يمكــن أن تتــم مشــاركتها 
أو التعريــف بها؟

هــل يمكــن أن يشــكل تنفيــذ الميثــاق العالمــي للهجــرة أساســً لمواءمــة أهــداف 
المســارات التشــاورية الإقليميــة، وهــل ســتكون هــذه المواءمــة مفيــدة؟

ــة المســارات التشــاورية الإقليميــة ومجــالات اهتمامهــا،  ــى تنــوع عضوي بالنظــر إل
ــز التماســك بيــن الأهــداف والإجــراءات  مــا هــي الاســتراتيجيات القــادرة علــى تعزي

فــي مــا يتعلــق بالميثــاق العالمــي للهجــرة؟

مــا هــي الأمثلــة عــن حــالات التفاعــل الناجــح بيــن المســارات التشــاورية الإقليميــة 
التــي يمكــن مشــاركتها والاســتفادة منهــا؟

كيــف تســتطيع المســارات التشــاورية الإقليميــة الحفــاظ علــى خصوصيــة محتــوى 
المســارات  مــع  النطــاق  واســعة  مناقشــات  فــي  المشــاركة  أثنــاء  مواضيعهــا 

ــرى؟ ــة الأخ ــاورية الإقليمي التش

هــل يمكــن للجهــود التعاونيــة لبنــاء القــدرات تمهيــد الطريــق لمزيــد مــن التفاعــل 
وتشــارك الــرؤى بيــن المســارات التشــاورية الإقليمية؟

في ما يتعلق بالميثاق العالمي للهجرة؟

	•

	•

	•

	•

	•

	•

	•

	•

1. دور المسارات التشاورية الإقليمية في مناقشات الميثاق العالمي للهجرة:

2. مواءمة أهداف المسارات التشاورية الإقليمية مع الميثاق العالمي للهجرة:

3. التعــاون بيــن المســارات التشــاورية الإقليميــة لمشــاركة الــرؤى الأقاليميــة حــول 
الميثــاق العالمــي للهجــرة:

حوار حول سياسات الهجرة والتنمية )منظمة التعاون والتنمية الاقتصادية(
إضافــةً لذلــك، شــاركت جمهوريــة باكســتان، بصفتهــا الرئيــس الحالــي لمســار حــوار أبوظبــي 
ــال  ــي خ ــوار أبوظب ــت ح ــة ومثّل ــة الاقتصادي ــاون والتنمي ــة التع ــع منظم ــاء م ــاشٍ بنّ ــي نق ف
جلســات مناقشــة سياســات الهجــرة والتنميــة )PDMD( الــذي عقــد فــي ديســمبر 2022، والــذي 
ســلّط الضــوء علــى الســمات الرئيســية التــي تميّــز تنقــل المهــارات داخــل الممــر بيــن آســيا ودول 
مجلــس التعــاون الخليجــي، كمــا تمــت خلالــه مناقشــة عــددٍ مــن التحديــات الرئيســية، مثــل 
ــم  ــم تقدي ــك، ت ــدول. عــاوةً علــى ذل ــة بيــن ال ــة المتنقل ــراف بمهــارات ومؤهــات العمال الاعت
توصيــات تحــدد خمســة مجــالات يمكــن مــن خلالهــا للمبــادرات الإقليميــة مثــل حــوار أبوظبــي 
أن تســاهم بشــكلٍ فعــال فــي تســريع تنقــل المهــارات بيــن الــدول. وتضمنــت هــذه التوصيــات 
ــع  ــا م ــلة ومواءمته ــدول المُرس ــي ال ــارات ف ــة المه ــج لتنمي ــكار برام ــل ابت ــة مث ــادرات هام مب
ــراف  ــات الهجــرة التــي تضمــن اعت ــذ آلي ــدول المســتقبلة، وتنفي ــة فــي ال ــى العمال الطلــب عل
ــكار  ــة، وابت ــة للعمال ــارات الحالي ــاzت والمه ــتقبلة بالمؤه ــدول المس ــي ال ــل ف ــاب العم أصح
شــراكات لتبــادل المهــارات تعــود بالنفــع علــى الــدول المرســلة والمســتقبلة، وتحفيــز الحــوار 
بيــن المؤسســات التعليميــة وأصحــاب العمــل علــى المســتوى الوطنــي وتعزيــز وتشــجيع 

تبــادل البيانــات بيــن الــدول الأعضــاء فــي حــوار أبوظبــي.



الاجتماع العاشر للمسارات التشاورية الإقليمية العالمية
ــدت  ــة، عق ــة العالمي ــاورية الإقليمي ــارات التش ــيق المس ــن تنس ــؤولة ع ــة المس ــا الجه بصفته
ــاورية  ــات التش ــات الآلي ــاء وأمان ــر لرؤس ــي العاش ــاع العالم ــرة الاجتم ــة للهج ــة الدولي المنظم
الإقليميــة بشــأن الهجــرة فــي جنيــف، سويســرا، فــي 9 يونيــو 2023. وتمحــور الاجتمــاع حــول 
موضــوعٍ رئيســي هــو »معالجــة القضايــا الحاليــة لحــوار السياســات الإقليميــة والعالميــة 

المتعلقــة بالهجــرة«.
وضــم الاجتمــاع ممثليــن عــن مختلــف آليــات التشــاور بيــن الــدول، بمــا فــي ذلــك مســار حــوار 
أبوظبــي. وقــد أتــاح لهــم الاجتمــاع مناقشــة ســبل التعــاون المحتملــة فيمــا يتعلــق بالحــوار 
العالمــي حــول إدارة الهجــرة. وهــدف الاجتمــاع إلــى دعــوة ممثلــي الآليــات التشــاورية الإقليميــة 
إلــى بلــورة مواقفهــم الإقليميــة والأقاليميــة ومناقشــة القضايــا ذات الأهميــة المدرجــة فــي 
جــدول الأعمــال العالمــي. وكان الهــدف مــن ذلــك توســيع نطــاق المناقشــات لتشــمل مجــالات 
أخــرى متعلقــة بالهجــرة، مثــل تحقيــق أهــداف التنميــة المســتدامة، والمشــاركة فــي التعــاون 
ــى  ــا عل ــة كورون ــارة لجائح ــار الض ــة الآث ــي، ومعالج ــاون الثلاث ــوب والتع ــدان الجن ــن بل ــا بي فيم
التنميــة المســتدامة، والنظــر فــي الــدور المحتمــل لآليــات التشــاور بيــن الــدول فــي مناقشــة 

دور التغيــر المناخــي كمحــرّكٍ للهجــرة.
إلــى جانــب ذلــك، بحــث الاجتمــاع فــي مجــال الشــراكات المتعلقــة بالهجــرة، والوقــوف علــى 
الــدور المحتمــل للآليــات الإقليميــة التشــاورية بشــأن الهجــرة فــي حوكمــة الهجــرة العالميــة. 
ولقــد تــم التوصــل إلــى اتفــاقٍ بشــأن رســالةٍ موحــدةٍ ســينقلها ممثلــو تلــك الآليــات الدوليــة 
ــات حــوار السياســات العالميــة، بمــا فيهــا القمــة الثانيــة لأهــداف التنميــة  لــإدارة فــي منتدي
المســتدامة والمنتــدى السياســي الرفيــع المســتوى المعنــي بالتنمية المســتدامة لعــام 2023، 

بالإضافــة إلــى مؤتمــر الأطــراف فــي اتفاقيــة الأمــم المتحــدة الإطاريــة بشــأن تغيــر المنــاخ.
بصفتهــا الرئيــس الحالــي لمســار حــوار أبوظبــي، شــاركت فــي الاجتمــاع جمهوريــة باكســتان 
ممثلــةً بســعادة ســاجد حســين تــوري، وزيــر المغتربيــن وتنميــة المــوارد البشــرية، ورئيــس حــوار 
أبوظبــي، إلــى جانــب أعضــاء الأمانــة الدائمــة للحــوار. وفــي مداخلــةٍ لــه، تحــدث ســعادة رئيــس 
ــي  ــن عام ــا بي ــرة م ــوار للفت ــها الح ــي ناقش ــة الت ــات ذات الأولوي ــن الموضوع ــي ع ــوار أبوظب ح
2022 و2023 وســلط الضــوء علــى آليــة توســيع نطــاق تركيزهــا ليشــمل مواضيــع حاســمة مثــل 
العلاقــة بيــن مســتقبل العمــل وتنقــل العمالــة ضمــن الســياق العالمــي الــذي تناولــه المنتــدى 
ــد مــن الاهتمــام للشــراكات  ــاء المزي ــى إي العالمــي للهجــرة والتنميــة. كمــا دعــى النقــاش إل
ــاط  ــة وأنم ــات العمال ــى متطلب ــي عل ــدم التكنولوج ــر التق ــارات، وتأثي ــل المه ــة بتنق المتعلق
الهجــرة. وفــي ذات الســياق، تمــت الدعــوة إلــى توســيع دائــرة الموضوعــات ذات الأولويــة التــي 
يطرحهــا الحــوار لتشــمل النســاء فــي الوظائــف المراعيــة للبيئــة والتأكيــد علــى دورهــن فــي 
ســدّ فجــوة المهــارات فــي صناعــات مثــل الطاقــة المتجــددة. كمــا تــم لفــت الانتبــاه إلــى دور 
التغيــر المناخــي فــي تحريــك عجلــة الهجــرة والتحــول الاقتصــادي. ووســط الجهــود العالميــة 
للتعافــي الاقتصــادي والاجتماعــي مــن جائحــة كورونــا، تنــاول حوار أبوظبــي، برئاســة جمهورية 
باكســتان، الحاجــة إلــى تحســين تبــادل المعلومــات حــول صحــة المهاجريــن علــى المســتوى 

الإقليمــي.
والجديــر ذكــره أن الموضوعــات ذات الأولويــة الجديــدة تكمّــل محــاور حــوار أبوظبــي الأساســية 
وتتماشــى معهــا، بمــا فيهــا رفــع معاييــر التوظيــف، والاعتــراف المتبــادل بالمهــارات، وبرامــج 
التوجيــه الشــاملة، والاســتفادة مــن التكنولوجيــا فــي تســوية المنازعــات، والتعــاون الدولــي. 
ــع  ــى م ــا، وتتماش ــر عليه ــة وتؤث ــوارات العالمي ــي الح ــر ف ــدى كبي ــاور بص ــك المح ــى تل وتحظ
ــرين  ــة العش ــتدامة ومجموع ــة المس ــي للتنمي ــدى العالم ــي المنت ــة ف ــات المطروح المناقش
ــن  ــط بي ــى التراب ــات عل ــك المنتدي ــي تل ــة ف ــع المطروح ــد المواضي ــرى. وتؤك ــات الأخ والمنتدي
الأولويــات العالميــة والإقليميــة، مــع التركيــز علــى أهميــة خلــق مســاحات فعالــة لآليــات 

ــدول للمشــاركة وعــرض الأفــكار ووجهــات النظــر المبتكــرة. ــن ال التشــاور بي
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تسليم الرئاسة
التزامــً بآليــة عمــل مســار حــوار أبوظبــي واعترافــً بالانتقــال التنظيمــي فــي الرئاســة، سيشــهد 
اللقــاء الــوزاري القــادم حفــاً رســمياً بمناســبة انتقــال رئاســة الحــوار مــن جمهوريــة باكســتان 
الإســامية إلــى الرئيــس الجديــد. ومــن المقــرر أن يقــام هــذا الحفــل فــي فتــرة مــا بعــد الظهــر 

مــن يــوم 11 فبرايــر خــال جلســة الحفــل الختامــي بيــن الســاعة 14:35 – 15:05.
وســتبدأ الإجــراءات بتســليمٍ رمــزي لرئاســة حــوار أبوظبــي مــن خــال محــاكاةٍ افتراضيــة، يليــه 
كلمــة لمعالــي الدكتــور محــاد بــن ســعيد بــن علــي باعويــن وزيــر العمــل فــي ســلطنة عمــان 
يســتعرض مــن خلالهــا رؤيــة حــوار أبوظبــي وأهدافــه وأولوياتــه خــال الــدورة المقبلــة )2024-

.)2025
ــة،  ــة المضيف ــي والدول ــوار أبوظب ــة ح ــن أمان ــةٍ م ــةٍ ختامي ــل بكلم ــات الحف ــتُختتم فعالي وس

ــه. ــي وأهداف ــوار أبوظب ــة ح ــاء بمهم ــدول الأعض ــزام ال ــى الت ــد عل تؤك

تعديلات على قواعد تداول رئاسة حوار أبوظبي
تمــت مناقشــة آليــة عمــل حــوار أبوظبــي للمــرة الأولــى خــال اللقــاء الــوزاري الثانــي وتــم 
اعتمادهــا فــي اللقــاء الــوزاري الثالــث فــي الكويــت فــي نوفمبــر مــن عــام 2014. وكان هدفهــا 
توفيــر إطــار هيكلــي لتنظيــم رئاســة حــوار أبوظبــي، فضــاً عــن توفيــر هيــكلٍ لدعمهــا مــن 
خــال إنشــاء الأمانــة الدائمــة لحــوار أبوظبــي التــي ستســتضيفها حكومــة دولــة الإمــارات 

ــدة. ــة المتح العربي
ــع  ــي، ووض ــتقراره المال ــي واس ــوار أبوظب ــتمرارية ح ــان اس ــى ضم ــل إل ــة العم ــت آلي ــا هدف كم
المبــادئ الأساســية التــي تنظّــم علاقتــه مــع المجتمــع الدولــي ومراقبــة الهيئــات الحكوميــة 

ــة. ــة والدولي المحلي
وفقــً لآليــة عمــل الحــوار، ينبغــي مــن حيــث المبــدأ، أن يتم تناوب الرئاســة بيــن الدولة المرســلة 
للعمالــة والدولــة المســتقبلة لهــا. ويتعيــن علــى الــدول المهتمــة بتولــي رئاســة الحــوار إخطــار 
اللجنــة الرباعيــة بذلــك، وتتألــف تلــك اللجنــة مــن الهيئــة الثلاثيــة التــي تــرأس حــوار أبوظبــي 
ــارات  ــة الإم ــي ودول ــوار أبوظب ــتقبلي لح ــس المس ــي، والرئي ــس الحال ــابق، والرئي ــس الس )الرئي

العربيــة المتحــدة بصفتهــا البلــد المضيــف للأمانــة الدائمــة(.
إلا أن آليــة العمــل لا توضّــح مــن ســيتولى مســؤولية تحديــد الرئيــس المســتقبلي ولا الترتيبــات 
الإداريــة اللازمــة لتحديــده. ولهــذا الســبب، لطالمــا واجهــت الهيئــة الثلاثيــة منــذ تأســيس حــوار 
ــت  ــا وقع ــتقبلي؛ ولطالم ــس المس ــد الرئي ــي تحدي ــاً ف ــً متمث ــام 2008 تحدي ــي ع ــي ف أبوظب

مســؤولية تحديــده علــى عاتــق الأمانــة الدائمــة وحدهــا.

وفــي ضــوء التحــدي المذكــور أعــاه، فــإن الاجتمــاع يطلــب مــن اللقــاء الــوزاري منــح الرئيــس 
المقبــل مســؤولية إدارة النقــاش حــول إصــاح الحوكمــة فــي الــدورة القادمــة فيمــا يتماشــى 
مــع آليــة عمــل حــوار أبوظبــي. وينبغــي أن يشــمل ذلــك الإصــاح إجــراء فحــصٍ شــاملٍ لترتيبات 
فــإن  ذلــك،  علــى  عــاوةً  الصلــة.  ذات  الاســتراتيجية  الإدارة  قضايــا  مــن  وغيرهــا  الرئاســة 
الاجتمــاع مدعــوّ للمســاعدة فــي تشــكيل مجموعــة فرعيــة تتألــف مــن الــدول الأعضــاء فــي 
حــوار أبوظبــي مهمتهــا إجــراء تحقيقــات شــاملة فيمــا يتعلــق بإصلاحــات الإدارة المقترحــة.

-النهاية-


